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ACIL e Sicomércio irao sortear
13 vales-compra

COMPRE NAS LOJAS

PARTICIPANTES E CONCORRA
1 Vale-Compra de R$1.000,00
4 Vales-Compra de R$400,00
8 Vales-Compra de R$250,00
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m Aproxima-se o0 més de junho e nele a esperanga de um

movimento maior no comeércio € no setor de servigos em
razao do Dia dos Namorados e das festas dos santos catolicos Anténio, Jodo e
Pedro, mesmo com o aperto que o governo federal nos imp6s de maneira a au-
mentar sua arrecadagao de todas as formas possiveis, criveis ou nao.

O tiro podera sair pela culatra, pois o aumento de arrecadacéo s6 é possi-
vel com o crescimento da producéo e de toda a cadeia comercial legalmente
constituida. As medidas impostas vém trazendo o inverso, com diminui¢gao das
vendas, desemprego, fechamento de empresas e falta de dinheiro no merca-
do, aumentando a informalidade, a pirataria e a violéncia.

Associado a todas as dificuldades temos ainda as mudancgas climaticas com o
aquecimento global, mudangas nos regimes de chuva, desastres naturais etc. Na
Assembleia Geral das Nacgoes Unidas em Estocolmo, Suécia, em 1972 foi insti-
tuido no dia 05 de junho, o Dia Mundial do Meio Ambiente com objetivo de cons-
cientizar a humanidade sobre a polui¢ao, destruicao do habitat, assoreamento dos
rios e outras interferéncias. Nessa data séo organizadas palestras, seminarios e
outras atividades que visam alertar o ser humano sobre a necessidade da preser-
vagao do Meio Ambiente para as geragdes futuras e até mesmo para a nossa.

Nao existe atividade produtiva que nao seja consumidora de alguma forma
de energia e que n&o cause alguma alteragédo no meio ambiente, em maior ou
menor escala. Trata-se, entao, de racionalizar os processos, verificar se é pos-
sivel reduzir a producgao de lixo, reciclar as sobras, materiais e pegas usadas,
diminuir consumo de combustiveis e de agua, enfim, cada um de nds deve fa-

Zer um pouco mais com um pouco menos. Também dimi-
% nuir a velocidade de drenagem das aguas pluviais de ma-
neira a haver maior infiltragdo no solo para aumentar as

reservas freaticas e a vazao das nascentes, que devem
ser protegidas com recomposi¢cao das matas ao seu re-
) dor e tantas outras atividades possiveis.

Aos empresarios que ja tém atividades nesse sen-
tido fica aqui o convite para, através do Jornal Viséo
Empresarial, compartilhar essas boas agdes pa-

ra que sejam implementadas por outros. A na-
tureza agradecera.

Renato Hachich Maluf
Conselheiro da ACIL

Acompanhe semanalmente a carga tributaria embutida nos produtos
consumidos pelos brasileiros. Os valores de referéncia sao baseados
na média das cargas dos produtos nacionais.

DVD automotivo (46,63%)

Valor médio: R$ 599,00
Imposto: R$ 279,31

Kit alto-falantes (46,58%)

Valor médio: R$ 130,00
Imposto: R$ 60,55

Inscrigées para o Enem ja podem ser feitas

As inscricbes para o Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem) comecaram no dia 25, exclusivamente pela internet, no site do Enem.
Os interessados podem se inscrever a partir das 10h, no horario de Brasilia,
até as 23h59, do dia 5 de junho. As provas serdo aplicadas nos dias 24 e 25
de outubro em mais de 1,7 mil municipios em todo o pais. O Ministério da
Educacao (MEC) espera que mais de 9 milhdes de pessoas se candidatem
aos testes.

O Enem foi criado para avaliar os alunos que estdo concluindo o ensino
médio ou que ja o concluiram em anos anteriores. Ndo importa a idade nem
o ano do término do curso, basta que o interessado faca sua inscrigao na pa-
gina eletrénica do Enem. Estudantes que nao terminardo o ensino médio es-
te ano podem participar como treineiros, ou seja, o resultado ndo podera ser
usado para participar de programas de acesso ao ensino superior.

Neste ano, para fazer a inscri¢cdo, o participante devera ter um e-mail pro-
prio. O sistema nao aceitara a inscricao de mais de um participante com o
mesmo endereco eletronico. O exame custara R$ 63, que deverao ser pagos
até o dia 10 de junho.

Estudantes que vao concluir o ensino médio este ano em escolas publicas
e participantes que declararem caréncia sao isentos da taxa. Podem solicitar
a isengao por caréncia, aqueles que tém uma renda familiar por pessoa igual
ou inferior a um salario minimo e meio e que cursaram todo o ensino médio
em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da rede priva-
da. As informagdes devem ser comprovadas pelos participantes e receber a
aprovagao do MEC. O participante deve acompanhar na pagina de inscri¢cao
se o pedido de isengao foi aceito.

Apos fazer a inscrigéo, participantes transexuais e travestis podem pedir o
uso do nome social, também pela internet, entre os dias 15 e 26 de junho.

Vitrine

Fonte: Agéncia Brasil
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As informagdes e opinides contidas nas colunas
assinadas deste jornal sdo de responsabilidade de
seus autores.

O Jornal VISAO EMPRESARIAL LIMEIRENSE é uma
publicagdo semanal do Informativo Empresarial de Limeira,
editado pelo Instituto de Comunicagdo da ACIL.
Registrado em 15 de abril de 1985, no 1° Oficio de Iméveis e
Anexos da Comarca de Limeira, sob o n° 12 do Livro B-1 de
Registro de Jornais, Oficinas Impressoras, Empresas de
Radiodifusao e Agéncias de Noticia.
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CBIl Informatica e Inglés: escola de cursos
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Atualmente a CBI possui mais de 40 cursos nas areas de
informatica, administragdo e inglés, todos profissionalizantes

O CBI Informatica ini-
ciou suas atividades em
agosto de 1993 através do
proprietario, José Marcos
de Moraes, ministrando
treinamentos do MS DOS,
Word Star, Létus 123, Dba-
se, Clipper entre outros. “A
ideia de abrir o CBI Infor-
matica e Inglés (original-
mente Centro Brasileiro
de Informatica) surgiu do
grande interesse das em-
presas e dos jovens por
esses cursos, o qual conti-
nua até hoje”, conta o pro-
prietario.

Atualmente o CBI possui
mais de 40 cursos nas are-

as de informatica, adminis-
tracéo e inglés, todos pro-
fissionalizantes.

A escola é referéncia
na regiao, pela sua ido-
neidade na venda sem
falsas promessas, a qua-
lidade dos cursos, a tradi-
cao de 22 anos na cidade,
0 preco bem acessivel, o
aprendizado em maquinas
individuais num ambiente
agradavel e propicio para
o treinamento, “o lema do
CBIl é proporcionar para
seus alunos o melhor pre-
paro para as atuais exigén-
cias do mercado de traba-
Iho”, ressalta.

O CBI quer estar sem-
pre a frente, buscando o
que ha de melhor e mais
novo no mundo tecnolé-
gico para atender as ne-
cessidades dos alunos e
do mercado de trabalho.
Conheca a unidade em Li-
meira e agende uma au-
la experimental, em hora-
rios que encaixam na sua
agenda. A unidade fica na
Rua Carlos Gomes, 730.
O horario de funcionamen-
to € de segunda a sexta-
feira das 8h as 21h e aos
sabados das 7h30 as 19h.
Entre em contato pelo tele-
fone (19) 3442-2600.

VJB Corretora de Seguros oferece planos

e seguros de saude

Com 26 anos de tradigao,
a VJB Corretora de Seguros,
traz mais uma facilidade pa-
ra o dia a dia de seus clien-
tes. As operadoras de se-
guro atualmente oferecem
varios servicos na area da
saude, como os planos e se-
guros para pessoas fisicas e
juridicas. “Tanto um quanto
o outro, sdo sistemas de as-
sisténcia médico-hospitalar.
A diferenca pratica entre ‘se-
guro’ e ‘plano’ esta na abran-
géncia do contrato”, explica
a socia-proprietaria, Valqui-
ria Barreto.

Nos planos de saude, os
segurados tém o servigo de
assisténcia médica prestado
pelos profissionais e esta-

belecimentos credenciados
pela operadora, normalmen-
te em livros periodicos (li-
vros disponibilizados pelo
plano). J& os seguros sau-
de, proporcionam para 0s
associados a livre escolha
de profissionais, hospitais e
laboratérios.

Valquiria explica que, am-
bos trazem servicos de as-
sisténcia médica diferencia-
dos, com maior ou menor
abrangéncia, de acordo com
o contrato assinado entre o
cliente e a operadora, “tan-
to no seguro como no plano
saude, basicamente, a pes-
soa fisica, pode escolher
entre contratos individuais
ou familiares e contratos co-

letivos por adesao”.

Para a juridica, € neces-
sario possuir um CNPJ que
abre as opcgbes para es-
colha entre o Seguro Sau-
de PME e o Empresarial.
A diferenca entre eles é
na quantidade de pessoas
que podem ser beneficia-
das com o contrato.

Aproveite para conferir 0s
melhores planos para sua
empresa. A VJB fica na Rua
Anténio Frederico Ozanan,
278, Parque Real. Entre em
contato pelo telefone (19)
3404-2700 ou pelo e-mail
valquiria@vjbseguros.com.
br. O horario de funciona-
mento é de segunda a sex-
ta-feira das 8h15 as 17h15.

£

Equipe Segu
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Seminério aborda Sat’lde e

Seguranca do trabalhador
Comerciario

O Sinecol realizou no dia 20
de maio, no Clube dos Comer-
ciarios, o 1° Seminario Saude e
Seguranga do Trabalhador Co-
merciario, levando informacgdes
de qualidade aos trabalhadores,
contadores, empresas e parcei-
ros. O evento contou com gran-
de receptividade e um publico
atento que chegou a 150 pesso-
as, gerando a doagao de 1020
litros de leite ao Centro de Rea-
bilitagdo Nutricional Jodo Omet-
to, garantindo o carater benefi-
cente da realizagao.

A abertura contou com o pro-
nunciamento do presidente do
Sinecol, Paulo Cesar da Silva,
do Diretor de Formacgéo Sindi-
cal da Fecomerciarios, Luciano
Alves Ribeiro, do Presidente do
Sincomerciarios Piracicaba, Ro-
berto Previde (representando o
presidente Luiz Carlos Motta,
da Fecomerciarios) e dos Vere-
adores Julio Cesar Pereira dos
Santos e Erika Tank. Logo apés,
houve as palestras da Professo-
ra Silvia Furlan (Qualidade Pes-
soal no Trabalho), do Especia-
lista em Seguranga do Trabalho,
Thiago José Isola, que abordou
o tema central, da Contabilista
Camila Sonego Vieira Souza (E-
Social) e da Senhora Conceigéo
Silva Costa, que discorreu sobre

~ DIVULGAGAO

O 1° Seminario Saude e Seguranga do Trabalhador Comerciario
realizado no Sinecol trouxe informagées de qualidade aos
trabalhadores, contadores, empresas e parceiros

0s servigos prestados pela Ideal
Clinic na area trabalhista.

Ao final do evento, organi-
zadores, palestrantes e partici-
pantes se manifestaram positi-
vamente a realizagcao de novos
eventos do género, sendo que
um grupo de estudos deve ser
formado. Uma cartilha sobre o
tema “Saude e Seguranga do
Trabalhador Comerciario” foi
distribuida a cada participan-
te, bem como sera distribuida
na base 2.000 cartilhas para os
comerciarios. O seminario foi
organizado por Sinecol e Feco-
merciarios, com o apoio de CN-

TC, UGT, USTL, Odonto Fa-
cil, Ideal Clinic, Vegas Card e
Athenas Consultoria em Segu-
ranca do Trabalho. O presiden-
te do Sinecol se disse emocio-
nado com a acolhida do publico
ao tema, que reputa de extrema
importancia. Ele agradeceu, em
nome da diretoria, a todos os
participantes, enfatizando que
“diversos companheiros vieram
de outras cidades, algumas dis-
tantes, como Itu, Rio Claro, Pi-
rassununga, Santa Barbara do
Oeste, Americana, Araras, Jun-
diai, Sorocaba, Sdo José dos
Campos e outras”.

2

8 de maio a 2 de junho 2015

Comemoracao
marca os 45 anos
do ISCA Faculdades

DIVULGAGAQ

Kalu se abresentou no restaurante do ISCA Faculdades

Uma festa com direito a
show ao vivo e bolo marcou,
na noite do dia 20 de maio, 0s
45 anos de fundagado do ISCA
Faculdades. A animagao musi-
cal ficou por conta do musico
Kalu, que se apresentou du-
rante o intervalo, no restauran-
te do campus, onde também
foi servido o bolo de aniversa-
rio a toda comunidade acadé-
mica. Com suas quatro déca-
das e meia de historia, o ISCA
Faculdades é a mais antiga
instituicio a oferecer cursos
superiores em Limeira.

Desde julho de 2012, o IS-
CA Faculdades tem sido geri-
do pelos mantenedores Tony
dos Santos e Cesar Denardi,
que assumiram a dire¢gdo com
a proposta de revitalizar a tra-
dicional instituicdo. Esse objeti-
vo tem sido plenamente alcan-

cado. Nesses quase trés anos,
0 campus ganhou novas salas
de aula e laboratérios, teve to-
das as suas dependéncias re-
novadas, incluindo biblioteca,
restaurante e espagos admi-
nistrativos e esportivos, e pas-
sou a contar com muito mais
conforto e seguranca.

Hoje, o ISCA Faculdades ofe-
rece cursos superiores de Admi-
nistragdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Jornalis-
mo, Publicidade e Propaganda,
Direito, Engenharia Ambiental,
Engenharia Elétrica, Pedagogia,
Quimica e Servigo Social, além
de varias opgdes de cursos técni-
cos. Outra proposta da atual ad-
ministracdo € aumentar o leque
de cursos de graduagao disponi-
veis. Tratativas nesse sentido es-
tao adiantadas e novidades de-
vem ser anunciadas em breve.

Winner ja se prepara para nova temporada de competicoes

Apés a eliminagdo para o
Flamengo nas semifinais do
NBB7, onde a Winner fez a me-
Ihor campanha de sua histéria
passando para os playoffs co-
mo segunda colocada da fase
de classificacdo em uma cam-
panha de 25 vitdrias e 5 derro-
tas em 30 jogos, e um aprovei-
tamento de 83,3%, chegando
pela primeira vez em uma se-
mifinal do NBB, a equipe Limei-
rense ja iniciou o planejamento
para a proxima temporada.

A Winner inicia sua proxima
temporada ja em agosto, com
o disputado Campeonato Pau-
lista em janeiro de 2016, além
do NBB 8, participara pela pri-
meira vez da Liga das Améri-
cas, que contara com equipes
da América Central, América
do Sul e América do Norte, o
campeonato de basquete en-
tre clubes mais importante do
continente, dando vaga ao
campeao para a disputa do
torneio intercontinental. A im-

portancia deste torneio pode
ser comparada a Libertadores
da América para os clubes de
futebol, e por isso a Winner ja
esta se movimentando com re-
novacgodes e buscando reforgos
que podem ser anunciados
nas proximas semanas.

Até o momento estdo con-
firmados para a préxima tem-
porada os armadores Nezinho
e Deryk Ramos, o ala/armador
Ronald Ramon, o ala/pivd Ra-
fael Mineiro e a principal estre-

la do time e MVP da tempora-
da 2013/2014 do NBB, David
Jackson, que teve seu contra-
to renovado para as duas pro-
ximas temporadas. Todas as
outras informacgdes divulgadas
por qualquer pessoa ou veiculo
de imprensa sao extra-oficiais e
ndo confirmadas pela diretoria.

Vale lembrar que para con-
cretizacdo de todos esses ob-
jetivos, a Winner ainda depen-
de da manutengao dos atuais
patrocinadores e da busca por

Novos parceiros para proxima
temporada.

Depois da excelente tempo-
rada realizada pelo time Limei-
rense, com O vice-campeona-
to Paulista e vaga na Liga das
Américas, a Winner continua
sonhando alcancar objetivos
cada vez maiores no basque-
te nacional e internacional con-
tando sempre com o apoio de
seus jogadores, patrocinado-
res, apoiadores e principalmen-
te de sua apaixonada torcida.
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13 consumidores irao
ganhar vales-compra
neste Dia dos Namorados

Realizada pela ACIL, em
parceria com o Sicomércio,
a campanha “Compras Pre-
miadas” do Dia dos Namo-
rados ja esta a todo vapor e
promete agitar o comércio e
estimular as vendas das lojas
participantes da promogcéo.

Este ano, a campanha vai
contemplar 13 consumidores
que prestigiarem o comércio
de Limeira para comprar o
presente daquela pessoa que
tanto ama. Ao todo, serdo R$
5.900 em vales-compra, di-
vididos em um vale de R$
1.000, quatro de R$ 400 e oi-
to de R$ 250 para os clientes

sorteados. Ja para os 13 ven-
dedores sortudos, sera distri-
buido um vale-compra no va-
lor de R$ 100 para cada um.
Para conhecer as lojas
participantes da campanha
“Compras Premiadas” do Dia
dos Namorados, os interes-

sados podem acessar a pagi-
na da ACIL na internet (www.
acillimeira.com.br) e conferir
a lista completa disponibiliza-
da no site.

Garanta seu cupom. Com-
pre nas lojas participantes e
concorra a grandes prémios!

Consulte as lojas participantes
da promocao no site da ACIL:

www.acillimeira.com.br

“Compras Premiadas” 35° Dia da Empresa Limeirense

Ultimos dias
para indicar os
destaques do ano

AACIL da inicio a mais uma comemoragao do Dia da Em-
presa Limeirense. Evento tradicional, que neste ano chega a
sua 357 edicao, tem por objetivo ressaltar o mérito de quem
produz e contribui para o desenvolvimento da cidade.

Os questionarios deverao ser preenchidos com indicagao
de empresas associadas a entidade na categoria comér-
cio, industria, prestagdo de servigos, instituicao, personali-
dade, empresa socialmente responsavel, jovem empreen-
dedor e mulher empreendedora, que mais se destacaram
em suas atividades. A votagao pode ser feita por toda
a populacao até o dia 30 de maio, no site da ACIL
(www.acillimeira.com.br).

A festa de premiacao sera re-
alizada em um jantar, no dia 21
de agosto.

Vote e faga parte dessa gran-
de homenagem!
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GComppreas

COMPRE NAS L OJAS
PARTICIPANTES E CONCORRA
1 Vale-Compra de R$1.000,00

4 Vales-Compra de R$400,00
8 Vales-Compra de R$250,00

@sanchezppg

Fim das inscrigdes para concorrer aos prémios desta apuragdo: 15/06/2015
Sorteio: dia 19/06/2015 as 10h na sede da ACIL.

COMPRAS PREMIADAS é uma realizagdo da ACIL - Associagdo Comercial e Industrial de Limeira, CNPJ
51.486.900/0001-21. Consulte datas de compras aplicaveis a promogao, datas de inscrigao e das
apuragoes, condigoes de participagao, regulamento completo e enderego das lojas participantes no site
www.acillimeira.com.br. Imagens meramente ilustrativas. Certificado de Autorizagao CAIXA n°® 6-0393/2015.
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Alunos aprendizes do Se-
nac Limeira estiveram visitan-
do as dependéncias da ACIL,
na Ultima sexta-feira, 22 de
maio. Eles puderam conhecer
cada departamento, analisan-
do os servigos prestados, des-
de o setor de Xerox, Jornal Vi-
séo, Telecentro, Ideli, SCPC,
sala de eventos, campanhas
promocionais, Certificagédo Di-
gital e Sicoob.

Durante o curso da Apren-
dizagem, os alunos aprendem
e conhecem setores necessa-
rios em uma empresa.

O programa de aprendiza-
gem € um projeto que possi-
bilita ao jovem ingressar no
mercado de trabalho e con-
quistar seu espago profissio-

m Maio

Assim como o movimen-
to “Outubro Rosa” chama a
atengdo para o cancer de
mama, o movimento “Maio
Amarelo” traz a tona o alto
indice de mortes e feridos no
transito em todo o mundo. E
um movimento novo que tem
como objetivo uma agéo co-
ordenada entre o Poder Pu-
blico e sociedade civil, a fim
de colocar em pauta o tema
“seguranca viaria” e mobili-
zar toda a sociedade, envol-
vendo os mais diversos seg-
mentos (érgaos de governos,
empresas, entidades de clas-
se, associagoes, federagdes
e sociedade civil) para, fu-
gindo das falacias cotidianas
e costumeiras, efetivamente
discutir o tema, engajar-se
em agdes e propagar 0 co-
nhecimento, abordando toda
a amplitude que a questao do
transito exige, nas mais dife-
rentes esferas. Participando
desse movimento, Limeira
Bike Clube, Brothers Bike e
a Turma do Piru, com apoio

nal. Nas aulas, eles aprendem
sobre competéncias, proces-
sos e rotinas administrativas.
A empresa que participa do
programa, é convidada a com-
partilhar a experiéncias como
parceiro do Senac, e também
fazer parte do processo de
transformagéo desse jovem,
dando oportunidades de tra-
balho e ajudando a construir
uma vida pessoal e profissio-
nal mais digna.

A aluna Thaini Dias Maga-
Ihdes, 18 anos, acredita que
conhecer a Associagédo Co-
mercial e Industrial de Limeira
trouxe para ela conhecimentos
que ela nao tinha, “ver o traba-
Iho realizado na ACIL foi mui-
to importante, porque acredi-

Amarelo:

do SEST/SENAT, realizaram
um passeio ciclistico dia 9 de
maio e distribuiram folhetos
alusivos ao movimento. Re-
centemente, a “Secretaria de
Mobilidade Urbana” de Limeira
também realizou campanha,
panfletou e distribuiu cartazes
do “Maio Amarelo”. Todavia,
outros grupos da sociedade ci-
vil ainda ndo acordaram para
o0 movimento e, sendo Limeira
uma cidade de grande porte,
essas duas agdes somem aos
olhos da populagdo. A marca
do movimento - o lago amare-
lo - tem como intengao primei-
ra colocar a necessidade da
sociedade tratar os acidentes
de transito como uma verda-
deira epidemia e, consequen-
temente, acionar cada cidadao
a adotar comportamento mais
seguro e responsavel, tendo
COmMoO premissa a preservagao
da sua propria vida e a dos de-
mais cidadaos.

Vale ressaltar que o “Maio
Amarelo” € um movimento,
uma agéo, € nao uma campa-

to que, assim como eu, muita
gente ndo conhecia a quanti-
dade de departamentos e toda
a administracéo da entidade”.

O Certificado Digital cha-
mou atencdo da aluna Joice
Mantovan, de 17 anos. Entre
os departamentos Vvisitados
e estudos pela turma, Joice
acredita que o departamento
€ uma mais uma maneira dos
empresarios adquirem segu-
ranga em suas empresas.

Porém, as duas alunas ain-
da ressaltaram a importancia
do SCPC — Servigo Central
de Protecao ao Crédito. “Os
clientes podem ter contro-
le de seus débitos e os co-
merciantes uma seguranga a
mais”, explica Joice.

28 de maio a 2 de junho - 2015

Alunos aprendizes do Senac conhecem
os servicos da ACIL

ACIL/LAIS CARVALHO

Turma da Aprendizagem 78

Atencao para vida

nha. Ou seja, cada cidadao,
entidade ou empresa pode uti-
lizar o lago do “Maio Amarelo”
em suas agdes de conscienti-
zagao tanto no més de maio,
como, na medida do possivel,
durante o ano inteiro. A moti-
vacao deste movimento né&o
€ novidade para a sociedade,
muito pelo contrario, € respal-
dada em argumentos de co-
nhecimento publico e notorio,
mas comumente desprezados,
sem a devida reflexdo sobre o
impacto na vida de cada cida-
dao. A campanha quer e espe-
ra a participagao e envolvimen-
to de todos os comprometidos
com o bem-estar social, edu-
cagao e segurancga, razao pe-
la qual convidamos vocé, sua
entidade ou sua empresa a le-
vantar essa bandeira e fazer
do més de maio o inicio da mu-
dancga e do “Amarelo”, a cor da
“atencao pela vida”.

O Limeira Bike Clube, em
3 de maio, realizou a 32 Edi-
¢ao do Pedal Adventure na
cidade de Piracicaba, reu-

nindo mais de 280 ciclistas
praticantes do mountain bi-
ke de diversas cidades da
regido e proximas da capi-
tal. Realizando este evento
de grande porte no quintal
do vizinho, percorreram uma
bela trilha do “Monte Branco”
de 60 km em um ritmo muito
forte (lembrando que o Pedal
Adventure ndo € uma prova
ciclistica, mas uma rota cria-
da onde os bikers se encon-
tram, confraternizam e pra-
ticam o esporte saudavel).
Importante destacar que 17
bikers de Limeira e Rio Claro,
sendo quatro mulheres, rea-
lizaram em 16 de maio, uma
cicloviagem a Pedra Grande
e Pedra do Coragao em Ati-
baia, coordenada pelo biker
Hélio Jacon Jr. Foi um “pedal
de escalada” de muito esfor-
¢o, com altimetria de 1.430
mts, mas de uma visao fan-

Francisco José Vieira Cardoso
Conselheiro Limeira Bike Clube

tastica - da Pedra Grande
é possivel avistar Bragan-
ca Paulista, Piracaia, Bom
Jesus dos Perddes, Jun-
diai, Nazaré Paulista, além
de outros pontos culminan-
tes, como o Pico do Jara-
gua em Séao Paulo, Serra
do Japi em Jundiai, Pico do
Lopo em Extrema/Joano-
polis e Pico do Selado em
Camanducaia/Monte Verde,
segundo relatos do Biker
Jefferson Finazzi. O inver-
no se aproxima, nao deixe
0 corpo esfriar e se esquen-
te em nossas trilhas!
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Arte produzida no periodo do Brasil Holandeés é
tema de mostra no Espaco Cultural ENGEP

Entre os anos de 1630 e 1654,
o nordeste brasileiro foi ocupado
por grupos de holandeses que
procuravam explorar economi-
camente a regido, grande produ-
tora de agucar. Nestes 24 anos
de ocupagdo, porém, o perio-
do entre 1637 e 1644 foi o mais
proficuo, com grandes avangos
técnicos e cientificos, impulso
dado gragas ao governo do mi-
litar e humanista Jodo Mauricio
de Nassau-Siegen (1604-1679).
Dentro de sua intencao civiliza-
téria e com o objetivo de mape-
ar a nova col6nia no Brasil, a fim
de facilitar a dominagao da ter-
ra ainda desconhecida, Nassau
trouxe em sua comitiva diversos
artistas, gedgrafos, naturalistas,
cientistas, médicos e arquite-
tos. A pedido do governador, es-

tes passaram a retratar a colénia
com base na observagéo e suas
obras de arte ajudaram a docu-
mentar a paisagem brasileira co-
mo nunca havia ocorrido até en-
tao no Brasil, em especial pelas
maos dos dois artistas mais pro-
eminentes da corte nassoviana:
Frans Post (1612-1680) e Albert
Eckhout (1610-1666).

Esta importante histéria do
passado do Brasil é o tema da
exposicao “Naturalia: flora e ci-
éncias nas artes do Brasil ho-
landés (1637-1644)", que se-
gue até o dia 15 de agosto no
Espaco Cultural ENGEP, com
entrada gratuita.

Nesta mostra temporaria de
cunho didatico, os curadores
procuraram apresentar aspec-
tos da ocupacgéo holandesa na

regido nordeste do Brasil, espe-
cificamente durante os oito anos
do governo de Mauricio de Nas-
sau. Segundo a equipe, propde-
se uma reflexdo acerca da im-
portancia da arte na construgéo
de uma imagem brasileira para a
Europa dos séculos XVII e XVIII,
considerando o0 modo como a na-
tureza era retratada, sob um olhar
cientifico, pelos artistas trazidos
por Nassau. Para isso, cruzam-
se montagens cenograficas com
objetos, livros, plantas e reprodu-
¢bes de pinturas e desenhos de
Frans Post e Albert Eckhout.
Com direcdo geral de Pau-
lo Masuti Levy e curadoria de
Ivo Marreiro e dos historiadores
Ana Claudia Cermaria (CMU/
Unicamp) e Jodo Paulo Berto
(CMU/Unicamp), a exposigao

Projeto Empreender

Inscricoes para curso técnico e de
gestao para o setor de alimentacao
ainda podem ser feitas

O Projeto Empreender atra-
vés da parceria com o Sebrae
e Senac, traz para o nucleo de
Alimentagdo Fora do Lar, um
Programa de Atividades Técni-
cas e de Gestao Especifica pa-
ra o setor em Limeira. Serdo no
total 26 horas de capacitagdes
voltadas para quem trabalha di-

DRO D A

Capacitagao

retamente com alimentagao.

O programa tem data inicio no
més de junho e término em outu-
bro e faz parte da programacgao
do Projeto Empreender, junta-
mente com as demais agdes de-
senvolvidas pelo grupo.

O investimento total é de R$
260, que pode ser parcelado em

NCAO A (] nree

Jun | Jul

2x no cartdo de crédito (cerca de
R$10 a hora de treinamento).

Os treinamentos vao acon-
tecer na ACIL, com carga ho-
raria de 2 a 8 horas, depen-
dendo do tema abordado.

As vagas s&o limitadas.
Mais informacdes pelo telefo-
ne 3404-4903, com Mariana.

Ago | Set | Out

Como a Qualidade contribui para seu negécio e
Aplicagéo do Diagnéstico MPE (3hrs)

Senac (8hrs)

Prevencgéao de perdas e desperdicios de alimentos -

restaurantes (4hrs)

Elaboragao de fichas técnicas para controle de bares e

Engenharia de Cardapio (3hrs)

Como minimizar impactos ambientais e econdmicos em
espacos de alimentagéo - Senac (8hrs)

5 capacitagdes distribuidas em 5 meses

tem realizacdo do Grupo EN-
GEP e apoio cultural da Floricul-
tura Mercuri, Museu de Histéria
Natural da Prefeitura Municipal
de Campinas, Associacao pro-
Memdria de Limeira e Bibliote-
ca Paulo Masuti Levy.

A exposicédo ficara aberta
de segunda a sexta das 9h as
18h, e aos sabados das 9h as
13h. O Espaco Cultural fica lo-
calizado no Largo da Boa Mor-
te, 118, no centro de Limeira
(ao lado da Igreja Boa Morte).

DIVULGAGAD

Nova exposigao aborda visées sobre o periodo em que o
nordeste do Brasil foi ocupado por holandeses, no século XVIl

EEMA 25 Anoa de Treadcio
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6 formas de treinar funcionarios sem gastar muito

Em periodos de crise, 0s
cortes de custos as vezes
sao inevitaveis, o que nao
da para deixar de lado, po-
rém, sao aspectos essen-
ciais para o bom funciona-
mento de um negécio. O
treinamento dos funciona-
rios € um deles.

“Apesar de ser importan-
te para desenvolvimento de
qualquer empresa, esse pon-
to nem sempre é tratado co-
mo prioridade”, afirma Claudio
Nasajon, fundador da Nasa-
jon Sistemas e especialista
em estratégia e inovacgao.

Uma pesquisa realizada
pela publicacdo T&D Inteli-
géncia Corporativa revelou
que os investimentos em trei-
namento no Brasil equivalem
a 0,83% do faturamento das
empresas ante 1,1% nos Es-
tados Unidos.

Existem empresas espe-
cializadas em fazer a capa-
citacdo de equipes, mas Na-
sajon acredita que o ideal é
que tudo seja feito interna-
mente. E ndo é necessario
gastar muito. Conheca seis
maneiras de treinar funciona-
rios de diversos niveis hierar-
quicos sem ter que colocar a
mao no bolso ou com um or-
camento apertado.

1. Dividir conhecimento

Escolher um funcionario —
que possui conhecimentos
especificos sobre um tema
importante para a empresa
— para dar uma palestra pa-
ra os demais pode ser uma
forma eficiente de treinar
uma equipe. Outra opcéao é
criar grupos de estudos com
funcionarios de diversos se-
tores para se aprofundar em
determinados assuntos.

E o que faz uma empre-
sa de sistemas, que vende
softwares para pequenas

e médias empresas. A ca-
da trés meses, os gestores
sao incentivados a ler um li-
vro sobre um tema pertinen-
te para o negdcio. Depois
da leitura, eles fazem uma
apresentacdo sobre a obra
ressaltando os pontos que
podem ser aplicados no coti-
diano dos funcionarios. Para
incentivar, sdo distribuidos
pequenos prémios para as
melhores apresentacgoes.

“E uma forma eficaz de to-
dos se manterem atualizados
sem que tenham que ler deze-
nas de livros por més”, afirma
Claudio Nasajon, presidente
e fundador da empresa.

2. Incentivar mentores

Outra forma de capaci-
tar os funcionarios é criar
um programa de mentoria,
em que 0s mais experientes
ou capacitados da empre-
sa ajudam os demais a se
desenvolverem dentro das
fungdes. Em uma empresa
que comercializa lanches,
sucos e outros alimentos
saudaveis, essas pessoas
sdo chamadas de multipli-
cadores. “Sao funcionarios
que se destacaram e, além
de suas funcbes habituais,
ajudam os demais a segui-
rem os procedimentos den-
tro das lojas franqueadas”,
afirma Andréa Medina.

A empresa tem 75 fran-
quias espalhadas por todas
as regioes do Brasil, por isso
€ um grande desafio manter
a mesmo padrédo em todas
os pontos. “Os multiplicado-
res ajudam a manter a equipe
motivada, ao mesmo tempo
promovem uma reciclagem
constante dos funcionarios”,
diz Andréa. “Além disso, ter
uma pessoa atenta aos pro-
€essos ajuda a reduzir os cus-
tos durante a operacao.”

3. Mudar as fungoes

Organizar uma mudanca
de fungbes entre os funcio-
narios & uma forma de capa-
citar sem gastar. Essa técni-
ca, conhecida pelo termo em
inglés job rotation, é bastan-
te utilizada em programas
de trainees. A ideia por tras
desse rodizio é incentivar os
funcionarios a aprender ta-
refas diferentes e desenvol-
ver novas habilidades.

Uma das empresas que
realizam essa pratica é a
americana Dell, fabricante
de computadores. Os fun-
cionarios se inscrevem no
programa e ao serem sele-
cionados séo enviados pa-
ra trabalhar num setor dife-
rente durante sete meses.
O salario e a carga hora-
ria sdo mantidos. Durante
o periodo, eles conseguem
ter uma visdo mais ampla
do negocio.

Outra empresa que em-
prega a rotacao de fungdes
€ o McDonalds. Os funcio-
narios das lanchonetes nao
ficam apenas numa tare-
fa, mas devem dominar di-
versas atividades: desde a
limpeza dos banheiros até
o atendimento dos clientes
nos caixas.

4. Visitar outras empresas

Compartilhar informagdes
€ organizar visitas as empre-
sas que atuam num segmen-
to similar pode ser uma boa
forma de capacitar uma equi-
pe. Foi 0 que percebeu Adria-
na Auriemo, diretora de uma
rede de franquias que vende
doces a base de améndoas.
Ela sempre conversava so-
bre negocios com colegas
que também administravam
franquias.

“Adquiria muito conheci-
mento durante essas con-

DIVULGACAO

Criar grupos de estudos com funcionarios de diversos
setores para se aprofundar em determinados assuntos é
uma forma de treinar a equipe

versas e tive a ideia de levar
parte da minha equipe para
conhecer os processos des-
sas outras empresas”.

As visitas mais recentes
foram na Mr. Beer, rede que
vende cervejas artesanais,
e nas Oticas Carol. “Além de
realizar networking, apren-
demos muito sobre como
cadastrar e renovar os con-
tratos com os franqueados”,
afirma Adriana.

5. Criar cartilhas e cartazes

Uma das formas mais co-
muns de treinamento é por
meio de cartilhas e carta-
zes. Apesar de ser uma me-
dida simples, ela é bastan-
te efetiva para treinamentos
simples. Foi o que compro-
vou Rodrigo Cascelli, geren-
te de marketing de uma re-
de de lanchonetes. Alguns
meses atras, quando os
problemas de falta de agua
comecaram em Sao Paulo,
Castelli sentiu a necessida-
de de ftreinar os funciona-
rios das 50 lojas a respeito
das medidas que deveriam
ser adotadas.

A empresa optou por criar
uma campanha com cartazes
e adesivos para alertar sobre
NOVOS processos, como re-

mover 0 excesso de comida
antes de lavar os pratos. Os
cartazes foram colocados nas
cozinhas e nas areas dos fun-
cionarios. “Conseguimos eco-
nomizar entre 8% e 12% por
més”, afirma Castelli.

6. Procurar cursos online
e palestras gratuitas
Muitas empresas inves-

tem em atividades educa-

cionais para complementar

a formacao de seus funcio-

narios, mas pequenos € me-

dios negdécios nem sempre
tem orgamento para isso.
Uma solucdo pode es-
tar nos cursos online. Exis-
tem opgdes gratuitas e que
tém bastante qualidade, co-
mo os disponibilizados pe-
la Fundagdo Getulio Vargas
(FGV). Existem também al-
gumas opgodes baratas: o site
de educacao a distancia Ve-
duca, por exemplo, tem cur-
sos de MBA de grandes uni-
versidades e que custam em
média dez vezes menos.
Além disso, existem diver-
sos seminarios e palestras

online que podem ajudar a

complementar o treinamen-

to dos funcionarios.

Fonte: DComércio
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SCPC possui otimas opcoes de Consultas Juridicas

O associado da ACIL pode
contar com um grande leque de
Consultas Juridicas para asses-
soré-lo em suas decisées no mo-
mento exato de sua negociagéo.

Informacgao Basica

SCPC Net - Consulta basi-
ca que traz débitos em nivel na-
cional e com um item de escolha
para buscar titulos protestados
dentro de um determinado esta-
do, “ndo traz agbes”, mas levanta
link adicional para verificagdo de
SCORE (classificagéo de risco).

Informacgao Intermediaria

Certocred PJ - Produto que
traz na base da resposta todas as
informacdes Nacionais (protes-
tos, débitos, agbes e cheques de-
volvidos) de maneira resumida,
porém com um diferencial mo-

dular, que fornece opgéao de abrir
um dos links para trazer dados
mais detalhados caso desejar.

Relatério Sintético - consul-
ta com informagdes de débi-
tos, protestos e agdes em nivel
nacional, com link para consul-
tar participante e link para con-
sultar SCORE.

Informagao Avangada:

Relatorio Analitico Est/Nac -
Consulta sobre as restricoes da
empresa de maneira geral e tam-
bém de todos os participantes:
traz restricoes em SCPC, che-
ques e titulos e agdes (estadual e
nacional). O SCORE s0 esta dis-
ponivel para a opg¢ao Nacional.

Empresarial Gold - E o rela-
tério para pessoa juridica mais
avancado do menu de consul-

ACIL/ANA LIDIA RIZZO

O associado da ACIL pode contar com um grande
leque de consultas para assessora-lo em suas
decisées no momento exato de sua negociagdo

CARDOSO
Tira-Entulho

Entrega imediata
Prazo maximo
de 1 hora

Fones 3442-9773
3441-6332

R. Candido Souza de
Oliveira, 2625
Jd. Sdo Manoel

cardosotiraentulho@ig.com.br

tas do SCPC, traz tudo o que as
outras consultas trazem e mais
o faturamento presumido, titulos
vencidos e a vencer, e SCORE
Especifico para o ramo ataca-
dista (especificamente para em-
presas que atuam no atacado) e
SCORE Empresarial: para em-
presas em geral. Também traz
dados da ANVISA para empre-
sas que atuam no ramo de me-
dicamentos, como farmacias.

Outros Produtos:

GC (Gerenciamento de Car-
teira) - Informa através de e-mail
qualquer alteracdo nos dados
da empresa cadastrada para ser
acompanhada. Por exemplo, se
entrar débito ou protesto, ou até
mesmo mudar os dados cadas-
trais ou participantes e socios,
tudo é avisado ao contratante
através de monitoramento.

Andlise de Carteira

Prospeccao Qualificada de
Mercado — Efetuada através
de orgamentos. A solicitagcao
esta disponivel no site www.
acil.org.br/scpc.

SCPC/Rel.Internacional - Com
solicitagdo por escrito, e efetua-
da por meio de orgamento quan-
to ao pais.

Atencao para Alerta de
Fraude
O SCPC da ACIL orienta
também que os usuarios fi-

i P

O que seus funcionarios
fazem na internet ?

/.

Tenha total controle da internet e ganhe produtividade.

OS

(19) 3703-3128

www.DebSolutionsTl.com

DIVULGAGAO

SCPC

Adminisirado por BoaVista

© CONHEGA A ACLL

|
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MENU PRINCIPAL

= 5CPC
= PESSOAFISICA

= PESSOAJURIDICA
= SOLUGOES

= CERTOCAR

SERVICOS

= 508 CHEQUES E DOCUMENTOS
= RECUPERAGAO DE CREDITO
ORIENTAGOES

= MEIOS DE ACESS0 AS CONSULTAS
= CONSULTAS ANTERIORES
= MODELOS DE DOCUMENTOS

NOTICIAS

= MANUTENGHO - REGISTRO DEBITO

GACIL &

LINKS CONTATO

DICAS PARA UM BOM USO DO

Acesse www.acil.org.br/scpc e conhega mais sobre 0s
produtos e servigos oferecidos pelo SCPC da ACIL

quem atentos a algumas con-
sultas que trazem em suas
respostas um grande diferen-
cial, o Alerta do Departamento
de Prevencéao a Fraude.

Este Departamento é espe-
cializado em recolher dados
que detectam antecipadamen-
te possiveis empresas golpis-
tas. Assim, baseados em uma
analise minuciosa de cadastro
e comportamento, e tdo logo
a suspeita seja confirmada, o

ICONTRO COM EMPRESARIOS

associado é alertado através
da mensagem nas consultas.
Esse trabalho tem evitado
que muitas empresas sejam
vitimas da agéo de fraudado-
res e golpistas. Quem & usua-
rio das consultas juridicas po-
de perceber a atuacéo eficaz e
diferenciada desse servico.
Para mais informagbes so-
bre as consultas entre em con-
tato com o SCPC pelo telefone
3404-4949 e 3404-4929.

Tema: Pilares da Gestao na
Atual Conjuntura

Palestrante: Everaldo Sajioro Junior
Diretor-Presidente Executivo da Mastra

o
=
e
=

=
=
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8deJunho as 18h15

Reserve sua vaga.

19 3404-4903 | empreender@acil.org.br

win e

FILIADA A FACESP

GACIL

Associagio Comercial e Industrial de Limeira



Exposicao fotografica “O siléncio,
o vazio e a cidade”

A Oficina Cultural Carlos Gomes, unidade do

programa Oficinas Culturais do Governo do Estado de S&o Paulo, gerenciado
pela POIESIS - Instituto de Apoio a Cultura, a Lingua e a Literatura informa que
acontece até 8 de junho no Palacete Levy (sede da Oficina Cultural Carlos Go-
mes) a exposicao fotografica “O siléncio, o vazio e a cidade”, resultado da oficina
coordenada por Nelson Shiraga.

A proposta da atividade foi apresentar uma reviséo sobre os conceitos basi-
cos das questdes técnicas da fotografia, o processo de elaboragao e curadoria
de material para uma exposicéo e, principalmente, debater em conjunto o que o
grupo entenderia sobre as palavras-chave: siléncio, vazio e cidade.

Durante as saidas praticas, os participantes exercitaram o olhar sobre a cida-
de, observando o vazio existente em determinados lugares e extraindo significa-
dos dos pequenos detalhes.

Todas as fotografias foram feitas de forma coletiva, e a exposi¢cdo apresen-
ta os resultados da construcao e captagao do olhar fotografico dos participan-
tes da atividade.

Paella caipira na Apae
A Apae realiza no domingo, dia 31, a partir das 12h30, na sede da entidade
que localiza-se na Av. Antonio D’Andréa, 364 — Pq. Nossa Senhora das Dores.
O almogo sera em prol da construgdo da area de equoterapia.
O valor por pessoa é R$ 30. As bebidas serdo vendidas a parte.
Venda de convites com Gerson, pelo telefone 98100-9285.

Feijoada em prol da Ainda
O Rotary Club Limeira Norte realiza no dia 31 de maio, a tradicional Fei-
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joada em prol da Associacao Integrada de Deficientes e Amigos — Ainda, no
saldo social do Nosso Clube.

O evento tera inicio as 11h30 e se estande até as 15h, com musica ao vivo.
Sera servido feijoada, arroz, couve, linguica frita, farofa e vinagrete.

Os convites custam R$ 40 por pessoa e inclui a comida, refrigerante e agua.
Cerveja sera vendida a parte.

A compra de ingressos pode ser feita na entidade, que fica na R. Boulevard
La Loi, 90 — Centreville ou pelo telefone 3443-2144.

Festa em louvor a Santa Rita

A Paréquia Santa Rita de Cassia continua com a sua quermesse nos dias 29, 30
e 31 de maio no saldo da igreja na Av. Dr. Fabricio Vampre, 405 — Jd. Piratininga.

Na festa havera a venda de porgoes, doces e bolos, cachorro-quente, pastel,
lanches, cuscuz, vinho quente, quentao, crepe, espetinhos, além de muita diver-
sdo para a criangada.

Todas os dias da festa havera shows. Quem anima o dia 29 é Renan Reis e
Fernando, dia 30 Lorayne Ribeiro e dia 31, para encerrar o evento, Fernando
Brigato. Participe dessa festal!

Noite da pizza em prol da Alpa

A Associagao Limeirense de Prote¢cdo aos Animais (ALPA) ira promover uma
deliciosa “Noite da pizza” no dia 10 de junho, as 19h, na Paneteria Vita Pao, lo-
calizada a Rua Estudante Mario Roland, 301, na Vila Piza.

Para quem quiser participar do evento e assim contribuir com as agdes de-
senvolvidas pela ONG Limeirense em beneficio dos animais, os convites estao
sendo vendidos por R$ 30, pizza a vontade com menu vegetariano. As bebidas
ndo estdo inclusas no preco e criangas de 6 a 12 anos pagam R$ 10. Adquira o
convite pelo telefone (19)3033-3639.

Um viajor brasileiro ja ha-
via percorrido muitas léguas
num pais estrangeiro. Che-
gava a um povoado, quando
viu aproximar-se um homem
correndo em sentido contra-
rio. Que, estranhamente, car-
regava nas costas um porco
de cerca de cinquenta quilos.
O animal quase que enforca-
do pela corda que o envolvia,
soltava sufocados grunhidos.
E em persegui¢ao aquele in-
dividuo, corria atras, a pé, um
grupo de policiais armados.
Esses, esforcadamente, tenta-
vam acercar-se daquele indi-
viduo. O qual, ainda de longe,
ao observar a movimentacao
dos guardas, corria... E como
corrial... Fugira por mais de
cem metros, sempre com 0O
animal grunhidor nas costas.
Mas, como néo podia deixar
de ocorrer, os agentes de po-
licia alcangaram o fugitivo,
num momento em que todos

se achavam bem proximos do
vigjante. E dirigindo-se ao que
portava o animal, logo, os inter-
ceptadores fardados foram |he
dando voz de prisdo: “Ladrao!
Vocé esta preso!...”

Embora fatigado, o transgres-
sor respondeu: “Uai, preso por
qué?!l...” E um dos policiais as-
segurou: “Por que roubou o bi-
chol...” Imediatamente, inquiriu
0 que levava o porco: “Que bi-
cho™?!... Ao perder a paciéncia,
esbravejou outro policial: “Ora,
esse bicho ai nas suas costas!”
Mas o ladrao, com uma expres-
sdo descaradamente admirada,
volta-se cuidadosamente a um
dos guardas, de modo particu-
lar e, com ares de um Ivo Holan-
da, lhe pergunta: “Tem um bicho
ai?!l!...” Numa resposta unanime
asseguraram todos os guardas:
“E claro que tem!!” Diante da-
quela confirmagéo, aquele que
estava sendo detido, mantinha
sua mao direita atravessando o

MEEINUEELEY “Tirem esse bicho dai!ll...

pescoco para sustentar a corda
de uma espécie de coleira ajus-
tada ao porco. Ao solta-la, com
ambas as maos passou a limpar
os ombros. E ao mesmo tempo
em que deixava o animal des-
pencar, com horror implorava:
“Tirem esse bicho dai! Tirem es-
se bicho dai!!! Por favor, tirem es-

Nosso conterraneo, que as-
sistira a cena, soube que o por-
co houvera sido furtado. Era um
enorme animal que o proprie-
tario cevava para uma grande
festa. Mas, logo em seguida ao
furto, ao perceber o “prejuizo”,
avisou imediatamente alguns
policiais. E esses, nao tarda-
riam a flagrar aquele cinico in-
dividuo com o produto do cri-
me. No entanto, o caminhante
percebeu que os policiais es-
tavam numa enrascada. Apre-
ensivos, porque aquele infrator
fora identificado como um indi-
viduo que exercia altas ativida-

des politicas e partidarias. A si-
tuacao era tragica, embora sob
a aparéncia comica. Ali estava
alguém muito influente e cer-
tamente, como poderia ocor-
rer também no Brasil, seria um
inimputavel. Gozaria de prer-
rogativas da impunidade tipica
dos que se ligam ao poder...
Numa conversa com mora-
dores daquelas terras, o brasi-
leiro pretendeu saber sobre a
forma como era operada a Poli-
tica naquele pais. Pois, preten-
dia escrever um livro e neces-
sitava saber tudo e aprender
sobre os valores que regem 0s
povos que estava a visitar. Des-
cobriu-se, entdo, num lugar in-
crivelmente surreal, onde mui-
tos individuos se comportariam
como aquele ladrao de porcos.
E pior, de modo tristemente re-
al e por razdes que nao lhe ca-
beria julgar, por la existiriam
criaturas, que, em vez de achar
que o homem roubara o porco,

afirmariam que, por intriga da
oposicao, o porco teria su-
bido em seu costado s6 pa-
ra incrimina-lo. E tao estapa-
furdia hipotese prevaleceria
no ambito de pessoas adul-
tas e sérias, em exercicio de
fungdo publica e de poderes
constituidos. De volta ao Bra-
sil, pediu-me, aquele nosso
patricio, que eu cuidasse, li-
terariamente, de escrever-lhe
tal estodria, sob a forma de pa-
rabola. Pois, ele, que fora ide-
alista e buscador de um “Pa-
is Ideal”, desistia. Lamentava
0 acontecimento como algo
que o teria levado ao desani-
mo. Por ver até reis a agirem
como ladrdes de porcos. Dis-
tanciava-se, deveras, da es-
perancga de que a Justi¢a pu-
desse prevalecer em alguma
parte de “seu” mundo...

PAULO CESAR CAVAZIN
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Saude bucal

Muito além da esteética, aparelhos
ortodonticos e seus beneficios

Para endireitar os dentes e re-
alizar algumas correcbes neces-
sarias relativas a mastigagéo cor-
reta, ndo tem jeito, os aparelhos
ortoddnticos sao a solugao. Ape-
sar de algumas pessoas acredita-
rem que o tratamento ndo passa
de estética, a cooperada da Unio-
donto, Doutora Gisela André Pa-
ganini explica que os aparelhos
corrigem grande parte dos proble-
mas que podem ser desenvolvi-
dos ao longo da vida e ser a so-
lugdo para algumas dores, como
fortes dores de cabega.

A grande pergunta que inquie-
tam os pais € sobre a idade cor-
reta para colocar os aparelhos e
também qual é a melhor opgéo.
Gisela explica que nao existe uma
idade maxima ou minima para co-
megar os tratamentos, porém,
quando s&o iniciados na parte da
infancia, as corregdes podem ini-
bir o aparecimento de alteragdes
posteriores. A maioria das altera-
¢Oes dentarias que merecem aten-
¢do redobrada sédo as mordidas
cruzadas e a Classe lll, o famoso
“queixo para frente”. “visualizando
essas alteragbes, é recomenda-
do que os pais fagam uma consul-
ta com um cirurgido dentista para
uma avaliagédo tanto da parte de
saude bucal, quanto da possibili-
dade de colaboragao das criangas
com o tratamento ortopédico e or-
toddntico”, comenta a dentista.

Gisela explica também, que,

é importante levar os peque-
nos com uma idade razoavel pa-
ra o entendimento do tratamento,
pois quanto mais cedo forem fei-
tas as avali¢oes, a ortopedia (apa-
relhos removiveis) podera remo-
delar e estimular o crescimento
6sseo, trazendo beneficios pos-
teriores, diferentemente da orto-
dontia (aparelhos fixos), que irdo
trabalhar com as movimentacgoes
dentarias.

Atrelado a esses beneficios, a
ortopedia serve para “abrir espa-
¢0” para os dentes permanentes,
“‘quando as criangas perdem os
dentes deciduos (de leite) antes do
tempo correto de exfoliagao”, rela-
ta. Além disso, soluciona também,
problemas de bruxismo, conhecido
como “ranger dos dentes”.

O tempo de tratamento varia de
pessoa para pessoa, sendo, em
média, de oito a 18 meses para
a ortopedia e normalmente de 18
a 36 meses para a ortodontia, “os
fixos comegam ser instalados na
fase da troca dos dentes deciduos
para os permanentes variando na
idade de 10 a 12 anos”, explica.

Um erro muito comum e n&o
compreendido pelos pacientes, es-
ta no uso da contensao e aparelhos
removiveis ao final do tratamen-
to ortodontico. Gisela ressalta que
apos o uso de ortodontia, o pacien-
te deve utilizar o aparelho removivel
durante todo o dia por 24 meses e
depois disso, somente para dormir,

ESTA PENSANDO

EM ALU
IMOVEL?

WWW.ROQUEIMOVEIS.COM.BR | RUA SANTA CRUZ, 999, CENTRO

ou seja,“o uso da contensdo deve
se estender por toda a vida” visto
que a contengao fixa inferior nunca
mais deve ser removida.

A Disfuncgao da Articulagdo Tem-
poromandibular ou Disfungdo de
ATM (DTM) & um problema que de-
ve ser tratado por cirurgides den-
tistas. Essa disfungdo pode causar
fortes dores de cabeca, dor na re-
gido temporal, dores de ouvido e
estralos, comenta a doutora.

Com a demora em diagnosti-
car a disfungdo, o paciente passa
longos periodos com dor e o trata-
mento se da com o uso de placas
miorrelaxantes ou aparelho ortopé-
dico, bem como pode haver a as-
sociacdo de psicologia, fisiotera-
pia, fonoaudiologia e acupuntura.

Os vil6es para as criangas

“As chupetas sédo aparatos utili-
zados pelos pais para acalmar as
criangas. Porém, a demora em re-
mover esse habito causa danos
para o resto da vida dos peque-
nos”, explica a doutora.

As remogdes das chupetas de-
vem ser feitas com até 24 meses
de idade, pois a partir disso, co-
megam a causar danos na cavida-
de bucal e também complicagdes
na porgao respiratéria. Um desses
danos estd no desenvolvimento
do palato profundo, popularmente
conhecido como “céu da boca pro-
fundo”. “Os dentes comegam a ser
projetados para frente, causando

A Dra. Gisela Paganini também ressalta que nao existem

ACIL/LAIS CARVALHO

contra indicagbes para o tratamento ortodéntico em adultos
sendo necessaria a avaliagdo periodontal (sangramento
de gengiva e perda ¢ssea) e de saude bucal

uma sobre saliéncia, e as crian-
¢as comegam a desenvolver uma
posicéo de lingua incorreta aonde
pode haver a necessidade de um
tratamento com um fonoaudidlogo
futuramente”, alerta Gisela.

O problema de sucgao di-
gital & outro ponto que precisa

(19) 3404.3344 gm“!“[

de atencgéo redobrada. A douto-
ra explica que esse habito é o
mais dificil de remover da crian-
¢a, pois é utilizado o dedo. A
succao acarreta em problemas
de mordida, como a maloclusao
de Classe Il, mais conhecido co-
mo queixo para traz.
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PROCURANDO
UM IMOVEL
PARA ALUGAR?
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O Pais fechou 97,8 mil va-
gas de trabalho em abril, o
pior resultado para o més des-
de 1992, quando comecgou a
série historica, um dos efeitos
mais perversos da recessao
da economia. O més de abril
sempre registrou saldo posi-
tivo em empregos. Segundo
0s numeros do Cadastro Ge-
ral de Empregados e Desem-
pregados — Caged — industria,
comércio e construgao civil fo-
ram os setores que mais fe-
charam postos de trabalho,
enquanto o destaque positivo
foi a agricultura. Por regigo, o
Nordeste foi a mais afetada.

Em Limeira a situacdo nao
foi diferente. Em abril foram fe-
chados 443 postos de trabalho
com carteira assinada, e no ano
ja sao 617 empregos a menos.

As empresas compradoras
dos precatorios, que pagavam
até 50% do valor a credores,
deverao oferecer um porcen-
tual maior, visto que a ultima
decisdo do Supremo Tribunal
Federal (STF) de mandar pa-
gar os precatorios de Estados
€ municipios até 2020, ou se-
ja, em cinco anos, deve cau-
sar um reajuste de até 20%
nos pregos dos precatorios
negociados por credores e
compradores das ordens judi-
ciais de pagamento.

E o que dizem escritérios
de advogados, alguns bancos
que compram precatorios, in-
vestidores e empresas deve-
doras do Fisco que adquiriram
até agora com desagio os pre-
catorios de pessoas fisicas e
juridicas que ha algum tempo
perderam a paciéncia de es-
perar anos e anos pelo rece-
bimento dos créditos dos go-
vernos estaduais.

Aqueda do emprego é decor-
rente da fraca atividade econo-
mica. Parareorganizar as contas
publicas e mais adiante estimu-
lar o crescimento, o governo
vem fazendo um forte ajuste fis-
cal. Nas palavras do Ministro da
Fazenda, Joaquim Levy, “o PIB
nao esta devagar por causa do
ajuste. O ajuste esta sendo feito
porque o PIB esta devagar”. Até
agora so esta sendo feita a pri-
meira metade do ajuste, com o
aumento de impostos e o corte
de gastos, para acertar o caixa
do governo.

Os cortes anunciados so-
mam R$ 69,9 bilhdes, desta-
cando-se a reducéo de R$ 25,7
bilhdes no Programa de Ace-
leragdo do Crescimento, sen-
do R$ 7 bilhdes do Minha Casa
Minha Vida. Do Ministério das

Com a deciséo do STF, a
expectativa € de que os pre-
¢os dos créditos subam, redu-
zindo o desagio praticado hoje
no mercado.

Até a presente data, o prego
meédio é de 50% do valor do pre-
catério, descontando-se as cus-
tas e honorarios, mas com a no-
va decisdo do Supremo Tribunal
Federal, determinando o paga-
mento em cinco anos no maxi-
mo, esse prego deve subir pa-
ra em torno de 70%. Os clientes
usam a ordem de pagamento
judicial para quitar dividas com
o governo, como ICMS e outros.
E quem tem que receber os pre-
catérios nao precisa esperar
tanto tempo, podendo receber
0S recursos, embora com um
desagio que varia dependendo
de cada caso, hoje reafirma em
torno de 50% de desagio.

Desagio
Pode ser que ocorra em Sao

Cidades foram cortados R$
17,2 bilhdes, da Saude R$ 11,7
bilhdes e da Educacdo R$ 9,4
bilhdes. Resta saber se esses
cortes serdao cumpridos, dada a
fragilidade politica do governo
e as cobrancgas inclusive dos
aliados. O setor da construgcao
civil reclama que os cortes le-
vardo a paralisagédo de obras e
aumento das demissoes.
Outra dificuldade apontada
pelo Ministro Levy esta no lado
da receita. Para atingir a me-
ta a equipe econémica conta
com crescimento de 5%, o que
parece pouco provavel no mo-
mento em que a arrecadagao
de impostos esta em queda. O
governo aposta na recupera-
¢éo da economia no segundo
semestre para melhorar a re-
ceita, mas ndo nega a possibi-

Precatorios estaduais
comprar e vender

Paulo o que ocorreu no Rio de
Janeiro, onde o desagio caiu de
50% para 30% depois que o go-
verno daquele Estado aceitou
a transagao administrativa dos
precatorios.

Em Séao Paulo, as empresas
compradoras ainda sao obriga-
das a recorrer das decisdes do
Tribunal de Justica (TJ), que
condena a transagao por consi-
derar que o Estado, na pratica,
deixa de arrecadar os recursos
em dinheiro, o que seria liquido
e certo se as empresas deve-
doras pagassem os tributos em
vez de fazer a compensacao
das dividas com os precatorios.

A decisdo do STF causou
duas certezas: vai ficar mais
dificil encontrar precatorios,
principalmente de pessoas fi-
sicas, para comprar no merca-
do, uma vez que os credores
passardao a acreditar que vao
receber em cinco anos; mas
também devera ficar mais facil

lidade de novos impostos.

Pacote de concessoées sai
em junho

O pacote de leildes de con-
cessodes do governo federal, que
inclui rodovias, ferrovias por-
tos e aeroportos para a iniciati-
va privada, com papel funda-
mental na estratégia estimular
a retomada do crescimento da
economia, deve ser anunciado
em junho. Mas os leildes efe-
tivamente devem acontecer so-
mente em 2016, apesar dos es-
forgos do Ministério da Fazenda
para fazer caixa este ano.

Entre os projetos estdo os ter-
minais portuarios em Santos e no
Para, e os aeroportos de Salva-

José Carlos Bigotto
Departamento de Economia
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Menos 97 mil empregos em um meés

dor, Porto Alegre, Florianpo-
lis e Fortaleza. Ha expectativa
com a possivel participagdo dos
chineses nas ferrovias. Os pro-
jetos mais adiantados sdo os
leildes de rodovias e aeropor-
tos. A estimativa € que os lei-
I6es rendam R$ 150 bilhdes. A
falta de recursos para financia-
mentos de longo prazo e o en-
volvimento das grandes cons-
trutoras na operagao Lava Jato
S30 ameagas as concessoes.

- cuidados para

para as empresas devedoras
do Fisco, que poderao ver fa-
cilitadas as regras para que a
transagéo ocorra sem a neces-
sidade de recurso judicial.

No entanto, os compradores
dizem que ainda € cedo para
avaliar com certeza os impac-
tos da determinagao do STF.

Ainda ndo da para saber ao
certo quanto vai subir. E mui-
to cedo para termos uma idéia
sobre isso, saber, por exemplo,
se 0s municipios e Estados vao
cumprir a determinagao e farao
corregdes, etc.

Nao houve mudanga radical
nos Ultimos dias, mas alguns
negoécios foram suspensos por
conta da decisdo. Precisamos
constatar ainda se realmente es-
se prazo de cinco anos vai valer,
porque no Brasil muita coisa que

se escreve ndo € cumprida.
Importante alerta aos em-
presarios: todo cuidado é
pouco nessa operagao de
precatorios, tanto na com-
pras como nas vendas. A ca-
da dia se observa a entrada
de diversos “espertalhdes”
nesse mercado em ascen-
sdo. O conselho é procurar
administradoras de créditos
com renome e que traba-
Iham, especificamente, nes-
sa area, ou seja com esse
tipo de operagdo, sempre
acompanhado de um advo-
gado confiavel, de preferén-
cia especializado na area de
precatorios e tributarista.
Precatorios sdo muito bons
se bem utilizados, e s6 serao
quitados na via judicial, atra-
vés de encontro de contas.

Luiz Antonio Cesar Assuncao - OAB-SP 40.967 e
Carolina Varga Assuncgéo - OAB-SP 240.512
Assuncédo e Assunc¢ao Advogados Associados
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Limeira esteve muito bem re-
presentada na 152 Feira Interna-
cional de Maquinas-Ferramenta
e Sistemas Integrados de Manu-
fatura, que aconteceu entre os
dias 18 e 23 de maio. Nove em-
presas da cidade foram expor
seus produtos e solu¢des para
os visitantes/compradores que
compareceram a Feimafe em
busca de solucoes, ideias e res-
postas para seu negocio: AGA,
A. Brisolla, GV Maquinas, Ko-
ne, Metalurgica Souza, Newton,
Rastec, Sorg e Uzap.

A edigao de 2015 contou com
mais de 1.400 marcas nacionais
e internacionais e a expectativa
€ que 70 mil pessoas compare-
ceram a uma das maiores feiras

do setor no Brasil. “Em fungao
da crise, da falta de perspecti-
va econdmica, muitas industrias
nio participaram, porém a feira
€ e sempre foi muito importan-
te para o setor”, comenta o pre-
sidente da ACIL, Valter Furlan,
que também enaltece a partici-
pacao expressiva das empre-
sas limeirenses em todas as edi-
¢coes da Feimafe. “Nossa cidade
sempre foi muito bem represen-
tada, além disso, € muito bom
que as empresas participem
de feiras e eventos para mos-
trar e fazer lembrar o seu nome,
produtos, inovagdes, € o quan-
to contribui para a evolugao do
mercado brasileiro”.

Para o diretor da ACIL, Fran-

Newton Industria e Comércio

cisco de Salis Gachet, que visita
a feira todos os anos, sempre ha
coisas novas para se ver. “Acada
edi¢do surgem novidades, inova-
¢bes para otimizar o processo de
producao das industrias, e isso é
muito importante pois esse € um
evento de nivel nacional, pesso-
as do Brasil inteiro, inclusive de
outros paises da América do Sul,
prestigiam a feira”.

Gachet também afirma que
€ uma oportunidade de mos-
trar a forca e representativida-
de das industrias de Limeira.
“A Feimafe é muito tradicional
e participar dela € sempre um
bom investimento para as em-
presas que desejam se desta-
car no mercado”, completa.

Sorg Industria e Comércio

[ e '_“—"

Associados da ACIL marcam presenca
na feira

FOTOS: DIVULGAGAO
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A edicéo de 2015 contou com mais de 1.400
marcas nacionais e internacionais

Este ano os diretores da
ACIL, Cassio Peixoto dos San-
tos, Francisco de Salis Gachet
e Hélio Roberto Chagas, e o in-

tegrante do Nucleo de Jovens,
Vildiner Armbrustres, visitaram
a feira e puderam conferir as
novidades do setor.

Uzap Comeércio de Maquinas
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P P Parabenizamos as mais novas
Novos $Socios da KOACIL

empresas que fazem parte do
Associacdo Comercial e Industrial de Limeira quqdro associqiivo da eniidqde

Empresa

CHAVEIRO BOA VISTA

PATRICIA DE SOUZA ROCHA ALIMENTOS
NOVA BRICO

KAIROS

MARO SHOW

BELITA FOLHEADOS

PANQUECARIA VOVO NINA

AVERSA HYUNDAI LIMEIRA

CAFE CONCEITUM

PICA PAU PAPELARIA E PRESENTES

DRI ACESSORIOS PARA SALAO DE BELEZA
CORRETA IMOVEIS

KATHLEEN PUPIO

ELEMETRON

DIONE COLEON

STUDIO BELEZA BRASIL

COSTURA & BORDADOS COMERCIO CONSMAQ
LE VASCONCELLOS SEMI JOIAS E FOLHEADOS
GERSON CABELEIREIRO

D S ACESSORIOS

UPTIME COMUNICACAO EM INGLES
FAVORITA INOX

SUPERA TREINAMENTO CORPORATIVO
M L M MANUTENCAO E INSTALACAO ELETR
AMC ASSESSORIA MULTIDISCIPLINAR E C
LUZ DO DIA MODAS

TALITA MERLI DE SOUZA TEDESCHI
RECANTO DO SABOR

HABACUQUE

TM T EVENTOS

DEB SOLUTIONSTI

VIVIANE CAMILO

ADRIANA DE FATIMA CAMILO MOREIRA
VIEST CALCADOS

SOBRANCELHAS & CiLIOS

PEDRA BRUTA SEMI JOIAS

IMPERIO GRILL

Endereco

R HERMINIA ALIBERTI, 140

R ISMAIL SPERANCIN, 927

AV LARANJEIRAS, 220 - SL 2 FUNDOS

R MARQUES GUILHERME MARCONI, 163

R DOUTOR JOSE DE CAMPOS CAMARGO, 690
R EMILIO KUNTZ BUSCH, 239

ROD DEPUTADO LAERCIO CORTE 4500, LJ FF213
V ANTONIO CRUANES FILHO, 4500

R ALFERES FRANCO, 618

R PARA, 709

R LARANJAL, 102

R DEPUTADO OCTAVIO LOPES, 400

AV MAL ARTHUR COSTA E SILVA, 1400 - LI 4
AV DOUTOR FABRICIO VAMPRE, 2159

AV MAL ARTHUR COSTA E SILVA, 1400 - SL 15
R DUQUE CAXIAS, 1043

R SANTA JOSEFA, 93

R ANTONIO DINIZ, 195

R ANTONIO DE ARAUJO NETO, 257

AV MAL ARTHUR COSTA E SILVA, 294

AV SANTA BARBARA, 1321

R JOAO MACHADO GOMIES JR, 1061

R PARAIBA, 900

R VITAL BRASIL RODRIGUES AGUIAR, 526

R FLEMING, 575

R CAPITAO PAULO SIMOES, 327

R MARIA JOSE BARROSO, 636

R MONSENHOR LUIS FERNANDES DE ABREU, 137
AV MODESTO DOS SANTOS, 361

R MARIA JOSE BARROSO, 636

R DR TRAJANO, 740 - ANDAR 1-SL9

R SANTA TEREZINHA, 687

R SANTA TEREZINHA, 687

R CALOS GOMES, 1321 - LJ 321, 322 E 323

R VISCONDE DO RIO BRANCO, 220

AV MAL ARTHUR COSTA E SILVA, 1400 - L) 18
R MARANHAO, 1195

Sejam bem-vindos!

Bairro

BOA VISTA

JD REC VERDE
VL QUEIROZ

JD BOA VISTA

JD SAO FRANCISCO
ANAVEC
GRAMINHA
SiTIO SAO JOAO
CENTRO

VL STA ROSALIA
VL FASCINA
CENTRO

JD GLORIA

JD SAO PAULO
JD GLORIA
CENTRO

VL SAO JOAO

JD MONTEZUMA
JD SANTA ADELIA
JD GLORIA

VL SANTA ROSALIA
VL CLAUDIA I

VL CRISTOVAM
PQ DAS NACOES
JD BRASIL

VL PAULISTA

VL SAO ROQUE
JD STA EULALIA
JD STA ADELIA
VL SAO ROQUE
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO
CENTRO

JD GLORIA

JD SAO MANOEL

Telefone
3445-6317
3446-8785
3442-3705

98700-1057
3441-1986
3702-4442
3011-3510
3404-3250
3704-1007
3442-9981
3441-1587
3443-5000
3441-2687
3441-2798
3444-1511
3792-0266

3704-1048
3702-5937
3445-4284
3453-1795
3792-1300
3444-3669
3442-1018
3445-3915
3444-9856

99958-8159
3701-4508
3442-8067
3034-7520
3701-4508

98240-0191
3442-5205
3442-5205
3445-5746
3702-0780
3444-3667
3451-7833
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Assembleia aprova

prorrogacao de mandato

DIVULGAGAO

|l

No dia 14 de maio, foi realizada a Assembleia Geral Extraordinaria dos asso-
ciados do Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo - CIESP.

O evento foi transmitido simultaneamente nas 43 diretorias regionais da enti-
dade no Estado como mesa subordinada auxiliar. A Assembleia teve como obje-
tivo analisar e votar a proposta de inclusao de artigo no capitulo XII - Das Dis-
posicdes Finais e Transitorias, prorrogando para até 31 de dezembro de 2017 o
mandato das diretorias executivas e plendria, conselho fiscal e diretores titulares,
primeiro e segundo vice-diretores e conselheiros titulares e suplentes das direto-
rias regionais, municipais e distritais do CIESP.

Os empresarios reunidos em Limeira aprovaram por unanimidade a prorroga-
¢ao dos mandatos.

DIVULGAGAQ

O Sesi em parceria com a ACIL realizou nos dias 18,19 e 20 de maio, o trei-
namento Técnicas em servicos de Copa.

O treinamento ministrado pela economista doméstica, Maria Luisa Rodrigues
da Silva e pela nutricionista, Alline Daniel orientou, capacitou e aprimorou 0s
copeiros com técnicas adequadas no servico.

Parceria com o Sesi traz
curso de “Gestao do
Tempo” em junho

A ACIL, com objetivo de incentivar a capacitacdo de seus associados e co-
laboradores, fechou uma parceria com o Sesi para a realizacdao de treinamentos
nos meses de maio, junho e julho.

O curso “Gestdao do Tempo” acontece no dia 16 de junho e tem um pequeno
investimento de apenas R$ 16.

No treinamento, o participante aprendera a planejar e organizar melhor sua
atividade para produzir mais, com qualidade de vida, além de identificar o estilo
atual do uso do tempo no dia a dia.

As inscricdoes acontecem na secretdria do Sesi em Limeira, o conhe-
cido Sesdo, que fica na Aveni-
da Major José Levy Sobrinho,
2415 — Boa Vista. Mais infor-
macoes pelos telefones 3720-
1002 e 3404-4906.

QACGIL

Associacdo Comercial e Industrial de Limeira

Agenda de Cursos

Indo de mal a melhor com Cleber Krauss
Dia: 8 de junho | 20h

Objetivo: A palestra leva as pessoas a fazer e refazer duas escalas de valores
através de momentos de superacdo em momentos mais dificeis da vida,
baseado em uma experiéncia pessoal vivida dentro de um hospital e que gerou
um livro chamado "E o milagre aconteceu", que esta na 82 edicao.

Local: ACIL—Rua Santa Cruz, 647 — Centro

Publico-Alvo: Lideres, RH, Diretores, Proprietarios e Profissionais Liberais
Inscrigoes: 3404-4906

Investimento: Gratuito para socios e ndo-socios acompanhado de associados

Curso: Gestao do Tempo
Dia: 16 de junho | 18h as 22h

Objetivo: Aprender a planejar e organizar melhor sua atividade para produzir
mais, com qualidade de vida. Identificar o estilo atual do uso do tempo no dia a
dia, os principais desperdigadores e facilitadores do tempo, desenvolvendo
um plano de agao pessoal.

Local: ACIL—Rua Santa Cruz, 647 — Centro

Informacgédes: 3720-1002/3404-4906

Inscrigoes: Na Secretaria Unica do Sesi. Av Mj José Levy Sobrinho, 2415
Investimento: Sesie ACIL

Como a qualidade contribui para seu negoécio
Dia: 18 de junho | 19h as 21h

Objetivo: Palestra que trata da importancia da qualidade na sobrevivéncia e
crescimento do negocio, bem como sobre a necessidade de implantar praticas
para a melhoria da qualidade.

Local: ACIL—Rua Santa Cruz, 647 — Centro

Publico-Alvo: Potenciais Empresarios e Empresarios (MEI, ME, EPP) —
maximo 2 pessoas pro CNPJ

Inscrigoes: 3404-6527 e 3404-6528

Investimento: Gratuito

Realizagao: Sebrae
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Acompanhe os fatos e fotos que tanto marcaram nossa cidade.

Momentos especiais que ficaram guardados por todos € marcaram histéria.
FOTOS: NELSON PETTO

Vanderle/ Teixeira, Brasilino de Luca, Renato de Almeida, .
Ronaldo Terrel, Carlos Fabri, José Eduardo Heflinger Junior, Nego Feres, Oscar Breda, Antonio Feres, Paulo D Andrea,
Jodo Carlos Rodrigues, Rui, Toninho Victoretti, Candoca Guimaraes Faria Lima, Claudio Galiano Araujo e Laércio Corte

' b G ik A = Jodo Francisco Durante, Antonio Eduardo Francisco,
Jairo de Oliveira, Jodo Penteado, Benjamim Fonseca, Natalino Gongalo, Celso Palermo, Clatdio Zalaf,

Neguito Guerra, Manoel Sim&o Levy, Miguel Pilegi e Vitorio Lucato Nivaldo Poletti, Lina Stella e Paulo Brasil Batistella
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Badih Bechara Alrton Salvador Pelegrino, Luiz Assungéo, Virgilio Rossi, Clayton Kerpe de Oliveira, Sérgio Candiotto,
Milton Faber e Ary Oswaldo Favetta José Octavio Biirger, Odair Foster e Vicente Pironti Netto



